
N.R.G. 365 DEL 23/06/2010 

  
COMUNE DI FRANCOFONTE 

Provincia di Siracusa 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
SETTORE: POLIZIA MUNICIPALE 

 
 

N° _44_ 
 

OGGETTO:  L.R. n°17/90 art. 13 – Piano Miglioramento Servizi Polizia 
Municipale – Liquidazione indennità anno 2009.   

 
DATA:  10/06/2010 
 

 

 
L’anno 2010 addì  10  del mese di Giugno nel proprio Ufficio. 
 

IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO che con delibera di Consiglio Comunale n° 286 del 21.11.91, vistata dalla C.P.C. di 
Siracusa nella seduta del 17.12.91 al n° 45718, fu approvato per la prima volta il piano di 
miglioramento dell’efficienza dei servizi di Polizia Municipale; 
 
VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n° 05 del 13/01/2010 con la quale viene adottato il 
nuovo Piano di miglioramento dei servizi di Polizia Municipale con gli aggiornamenti delle finalità, 
così come richiesto dalla Circolare n° 11 della Regione Siciliana – Assessorato della Famiglia, delle 
Politiche Sociali e delle Autonomie Locali, Prot. n. 4245 del 12 GIU 2003;  
 
VISTA l’istanza con la quale il Sindaco chiede all’Assessorato Regionale Enti Locali l’assegnazione e 
l’erogazione del contributo per l’anno 2009, di cui all’art. 13 della L.R. 17/90, per un importo 
complessivo pari a € 88.447,92; 
 
CONSIDERATO che l’Assessorato Regionale Enti Locali, "Dipartimento della Famiglia, delle Politiche 
Sociali e delle Autonomie Locali", con nota prot. n°8880 del 08.04.2010, ha comunicato a questo Ente 
che per l’esercizio finanziario 2009, con D.A. n° 1618 del 23/12/2009, ha stanziato la somma di              
€ 27.098,99, comprensiva degli oneri assistenziali e previdenziali, per il finanziamento del Fondo per 
il miglioramento dei servizi di Polizia Municipale; 
 
RITENUTO pertanto opportuno procedere alla liquidazione di detta indennità al personale della 
Polizia Municipale che ha partecipato al Piano di miglioramento dei servizi di Polizia Municipale, 
effettuando la ridistribuzione delle eventuali somme residue fino alla corresponsione del 100% del 
contributo; 
 
VISTO il Decreto Legislativo n° 29/93; 
 
VISTA la determina sindacale n°126 del 30.09.2003 con la quale vengono individuati i Responsabili dei 
Servizi con potere gestionale ed organizzativo; 
 
Vista la determina sindacale n. 41 del 30.12.2009 avente ad oggetto incarico al dott. Giuseppe 
Principato per le funzioni di Comandante del Corpo di Polizia Municipale;  
 



 
VISTO l’art. 2 comma 3° della L.R. n° 23/98; 
 
         

DETERMINA  
 
Per i motivi sopra esposti di liquidare al personale della Polizia Municipale che ha partecipato al 
Piano di miglioramento dei servizi per l’anno 2009, l’indennità di cui all’art. 13 della L.R. 17/90 in 
base alle somme determinate nel relativo prospetto dimostrativo contabile, allegato alla presente 
determinazione, per l’importo complessivo di € 18.856,97 oltre a € 6.318,97 per oneri assistenziali 
e previdenziali pari al 33,51%, provvedendo a restituire la somma di €. 1.923,05, comprensiva degli 
oneri assistenziali e previdenziali, destinata all’agente Russo Sebastiano il quale non ha partecipato al 
Piano di Miglioramento.  
 
La presente determinazione viene trasmessa al Responsabile del Servizio Finanziario per la regolarità 
tecnico contabile. 
 
 
           IL DIRIGENTE 
         F.to    Dott. Giuseppe Principato 
 
 
 

 
UFFICIO RAGIONERIA 

 
Il Responsabile del Servizio Finanziario, vista la superiore determinazione del Responsabile del 
Servizio di Polizia Municipale, attesta, in merito alla spesa che quest’ultima comporta, la copertura 
finanziaria ed esprime parere favorevole di regolarità contabile, procedendo alla registrazione del 
relativo impegno di spesa per l’importo complessivo di € 25.175,94 sull’Intervento 1.03.01.01  cap. 
3  “Indennità servizio Polizia Municipale – art. 13 L.R. 17/90”.  

APPONE 
 

al presente provvedimento il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria. 
 
Addì 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
          F.to Dott. Salvatore Sarpi 

 
 
 


