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PER LA r'Uts3LICP\ZIONE

Comune di

Francofonte - Libero Consorzio Comunale di Sirocusa

IV SETTORE- SERVIZI SOCIALI, SAI, CONTENZIOSO, CONTRATTI

UFFICIO SERVIZI SOCIALI

REG,D.D. t|6í_aet r q, ult.7ll73N. 261 del 24.10.2O23DETERMINAZIONE

OGGETTO

PROCEDURA DISELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE A TEMPO INDETERMINATO E

PART TtME (18 ORE SETTTMANALT), AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA

QUALIFICAZIONE, EX CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, A VALERE SUL FONDO

DI SOLIDARIETA COMUNALE, NOM INA COM MISSIONE ESAMINATRICE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la determina Sindacale n. 28 del 24.10.2023
RICH!AMATI:
-la delibera di Consiglio Comunale n. L8 del 04/04/2023, esecutiva, con la quale è stato approvato il

Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2023/2025;
-la delibera diConsiglio Comunale n. 19 del 04/04/2023, esecutiva, con la quale è stato approvato il bilancio
di previsione del l'esercizi o 2023 / 2025 ;
VISTA la delibera diG.M. n. 62 del 08/03/2023 con la quale l'Ente ha effettuato la ricognizione annuale delle

eccedenze di personale dipendente-Anno 2023- ai sensi e per gli effetti dell'art. 33 del D. lgs. 1,65/200L e

s.m.i., non rilevando situazíone di esubero o eccedenza di unità di personale;

VISTA la delibera di G.M. n. 140 del 1,6/06/2023 ad oggetto: "Approvazione modifiche all'attuale modello
organizzativo del Comune di Francofonte ai sensi dell'art.89 del D.Lgs. n. 267/2000. Modifiche alla

macrostruttu ra comuna I e";
VISTA la delibera di G.M. n. IB7 del 02/08/2023 avente ad oggetto: "Adeguamento organigramma e
distribuzione del personale alla nuova macrostruttura comunale approvata con delibera di G.M. n. L40 del

16/06/2023";
RICHIAMATA la Deliberazione di G.M. n. 362 de|30.12.2022;
VISTA la propria determina dirigenziale n.210 del 23/08/2023 avente ad oggetto: "Procedura di selezione
pubblica, per esami, per la copertura di n. 1 posto di lstruttore Direttivo Amministrativo Contabile Area dei

Funzionarie dell'Elevata Qualificazione (ex categoria D), posizione economica D1, a tempo indeterminato e

part time (L8 ore settimanali) a valere sul fondo di solidarietà comunale. Avvio procedura e approvazione
avviso pubblico";
VISTA la delibera di G.M. n,2II del 08.09.2023 ad oggetto: "Modifica ed integrazione della programmazione

triennale del fabbisogno del personale 2023/2025 e aggiornamento del piano integrato di attività e

organizzazione (PIAO) 2023/2025", corredata dal parere del Collegio dei Revisori acquisito al protocollo
generale n. 1"429'J" del 08.09.2023;



Vf STA la comunicazione ai sensi dell'art. 34 bis del D. Lgs. 1-65/2001,-Circolare n. a5/AG/2004, nota prot. 13140
del 21.08.2023, trasmessa in data 21.08.2023 all'assessorato regionale della famiglia, delle politiche socialie
del lavoro, dipartimento del lavoro e alla presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della funzione
pubblica;

PRESO ATTO che con nota prot. n.25796 del 3'J..08.2023, acquisita al prot. gen. dell'Ente n. 1388 del

05.09.2023,|'Assessorato Regionale del Lavoro -Regione Sicilia- comunicava, in riscontro alla succitata nota
prot. n. 131.40 del 21.08.2023 la non disponibilità di personale corrispondente al profilo e qualifica richiesta;
TENUTO CONTO che la procedura di che trattasi e stata espletata esclusivamente tramite il portale unico di

reclutamento "lNPA" della Funzione Pubblica e le domande di partecipazione, da redigersi sulla base delform
presente sul portale unico di reclutamento lnPA dovevano pervenire entro e non oltre le ore 23:59 del
giorno22.09 .2023;
R|CHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 252 del 03.10.2023 avente ad oggetto: "Procedura di

selezione pubblica, per esami, per la copertura di n. L posto di lstruttore Direttivo Amministrativo Contabile
a tempo indeterminato e part time (18 ore settimanali), Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, ex

categoria D, posizione economica D1, a valere sul fondo di solidarietà comunale. Presa d'atto delle
candidature pervenute. Approvazione elenchicandidati ammessi e non ammessi";
RILEVATO, che, in ordine alla modalità, il bando di selezione ha previsto che le istanze siano esaminate, ai

fini della valutazione sul possesso dei requisiti richiesti, da un'apposita Commissione esaminatrice;
TENUTO CONTO che si rende necessario individuare i componenti della commissione esaminatrice al fine
di procedere alla verifica circa il possesso dei requisitistabilitidall'avviso, alla valutazione e all'accertamento
dell'idoneità dei candidati partecipanti alla selezione;
RICHIAMATO il Regolamento comunale sulla disciplina dei concorsi, approvato con Deliberazione di G,M.
n,211del 30.09.2022, secondo la quale la Commissione giudicatrice del concorso o selezione è composta da

n. 3 membri;
RICHIAMATO l'art.3, comma l-1, della Legge 56/2019 il quale stabilisce che, fermo restando i requisiti previsti
dall'art. 35 del D.Lgs. 1,65/2001(esperti di comprovata esperienza nelle materie di concorso), il personale in
quiescenza da non più di quattro anni può essere nominato componente delle commissioni esaminatrici dei
concorsi pubblici;

V|STA la Deliberazione di G.M. n. 93 del 29.03.2023 di conferimento dell'incarico di Presidente della
Commissione esaminatrice della procedura di che trattasi al Dott. Antonio Tumminello, Segretario Generale
del Comune di Francofonte, ora in quiescenza;

VISTO il D.lgs. n.165/2OOt;
VISTO I'O.R.EE.LL;

V|STO il D.Lgs. n.267/2OOO;

VISTO ilvigente Statuto Comunale;
VISTO il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi;

RITENUTO dover provvedere in merito;

DETERMINA

Per imotiviespressiin narrativa che quisiintendono integralmente riportati:
Dl NOMINARE, quali componenti della Commissione esaminatrice, al fine di procedere alla valutazione dei
curricula e al successivo colloquio, i Signori:
- Presidente della Commissione: Dott. Antonio Tumminello- Segretario Generale in quiescenza

- Componente della Commissione: Dott. Mirko Caruso - Resp,le ad interim I Settore;
- Componente della Commissione: Dott.ssa Sandra Fazio- Resp.le delVl Settore;
- Segretario verbalizzante: Sig.ra Teresa Melilli- Operatore Esperto;
Dl STABILIRE che la Commissione provvederà alla verifica circa il possesso dei requisiti stabiliti dall'avviso,
alla valutazione e all'accertamento dell'idoneità dei candidati partecipanti alla selezione;
Dl TRASMETTERE il fascicolo relativo alla procedura di che trattasi al Presidente della Commissione
esaminatrice;
Dl DAREATTO che il presente provvedimento non comporta impegno dispesa in quanto nessun compenso
è previsto per i componenti la Commissione;



\

Dl ATTESTARE la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art.
1,47 bis del D. Lgs. 267/2000";
DI ATTESTARE che in merito al presente atto non vi è conflitto di interessi ai sensi dell'art.6 bis L. 241/90 e
dell'art. 6 D.P.R. n,62/201.3;
Dl DARE ATTO che il presente provvedimento sarà pubblicato all'Albo Pretorio dell'Ente e sul sito web
istituzionale www.comune.francofonte.sr.it nella Home-page e nella apposita sezione "Amministrazione
trasparente" - Sottosezione "Bandidi concorso", oltre che sul portale unico di reclutamento INPA.

Dl TRASMETTERE copia della determinazione al servizio finanziario per quanto di competenza e all'Ufficio
di Segreteria per la pubblicazione all'Albo Pretorio;

L\BTRO

ll Responsabile del lV Settore
Ufficio Servizi Socia li

DotÈrssa Robe

6/ee
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ll Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai

sensi dell'articolo L47-bis, comma 1, del D.Lgs. n.267 /2OO0 e del relativo Regolamento comunale sui

controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o

sul patrimonio dell'ente, osservato: PRIVO Dl RILEVANZA CONTABILE

rilascia:

kipnne ne FAVoREVoLE

I nnnene NoN FAVOREVOLE, per le motivazionisopra esposte;

Data

[sab finanziario
ruso Mirko
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VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi

dell'art. 183, comma 7, del d.Lgs. 18 agosto 2OOO, n.267.

Data
ll Responsabile del Servizio finanziario

Dott. Caruso Mirko

Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n.267l2OO0, la copertu
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'
contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma

in relazione allo stato dispesa

nziaria della spesa in

D 18

ne deiseguenti impegni
n.267:

N. DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI

La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio per giorni 30 consecutivi
dal .al

Data,

ll Responsabile del servizio


