
@
W COMUNB DI FRANCOFONTE

Libero Consorzìo Comunule dí Síracusa

AVVISO

Svolgimento colloquio valutativo in relazione alla procedura comparativa per progressione verticale

tra le aree (in deroga), di cui all'art. 13 comma 6 del CCNL Comparto Funzioni Locali 2019-2021 ed ri
sensi dell'art. 52 c. 1 bis del D.Lgs n. 165/2001 come novellato dall'art. 3 c. I del D.L. n. 8012021,

riservata al personale dipendente a tempo indeterminato dell'area degli Istruttori (ex cat. C) per la

copertura di n. I posto di Funzionario Tecnico, a tempo indeterminato e full time (36 ore settimanali) -

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (ex cat.D-Dl);

VISTA:

a

la determina dirigenziale del VI Settore n.21 del 1310212024 avente ad oggetto: "Procedura

comparativa per progressione verticale tra le aree (in deroga), di cui all'ar1. I 3 comma 6 del CCNL

Comparto Funzioni Locali 2019-2021 ed ai sensi dell'art. 52 c. I bis del D.Lgs n. 165/2001 come

novellato dall'art. 3 c. 1 del D.L. n. 8012021, riservata al personale dipendente a tempo

indeterminato dell'area degli Istruttori (ex cat. C) per la copeftum di n. I posto di Funzionario

Tecnico, a tempo indeterminato e full time (36 ore settimanali) - Area dei Funzionari e dell'Elevata

Qualificazione (ex cat.D-Dl). Approvazione awiso e schema domanda di partecipazione

la determina dirigenziale del VI Settore n. 30 del 0410312024 avente ad oggetto: "Procedura

comparativa per progressione verticale tra le aree (in deroga), di cui all'art. 1 3 comrna 6 del CCNL

Comparto Funzioni Locali 2019-2021 ed ai sensi dell'art. 52 c. l bis del D.Lgs n. 165/2001 come

novellato dall'art. 3 c. 1 del D.L. n. 8012021, riservata al personale dipendente a tempo

indetenninato dell'area degli Istruttori (ex cat. C) per la copertura di n. 1 posto di Funzionario

Tecuico, a tempo indetenninato e full time (36 ore settimanali) - Area dei Funzionari e dell'Elevata

Qualificazione (ex cat.D-Dl). Approvazione elenco candidati amrnessi;

la detennina dirigenziale del VI Settore n. 32 del 0510312024 di nomina della Commissione

esaminatrice;

VISTO il verbale n. 1 del 08.03.2024;

a

t (re
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TENUTO CONTO la procedura di che trattasi prevede il colloquio valutativo con i candidati ammessi alla
selezione;



RENDE NOTO

ai candidati ammessi alla procedura comparativa per progressione verticale tra le aree (in deroga), di cur

all'art. 13 comma 6 del CCNL Comparto Funzioni Locali 2019-2021, ed ai sensi dell'art. 52 c. I bis del

D.Lgs n. 16512001come novellato dall'art. 3 c. 1 del D.L. n.801202I, riseruata al personale dipendente a

tempo indeterminato dell'area degli Istruttori (ex cat. C) per la copertura di n. 1 posto di Funzionario

Tecnico, a tempo indeterminato e full time (36 ore settimanali) - Area dei Funzionari e dell'Elevata

Qualificazione (ex cat.D-Dl), che in data 2510312024 alle ore 10:00 presso la sala Giunta delPalazzo

Municipale sita in Piazza Garibaldi, 1B si procederà allo svolgimento del colloquio valutativo;

Il giorno del colloquio, il candidato dovrà essere munito di idoneo documento di riconoscimento, in corso di

validità.

ln mancanza di presentazione il giomo del colloquio, nella data e nell'ora stabilita, in assenza di tempestiva e

idonea giustificazione, il candidato verrà considerato rinunciatario con conseguente esclusione dalla

selezione.

n presente awiso sarà pubblicato all'Albo Pretorio dell'Ente, sul sito web istituzionale

www.comune.francofonte.sr.it, nella Home-page e nella apposita sezione "Amministrazione trasparente" -

Sottosezione "Bandi di concorso"I

Tale forma di pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto di legge.

Il Componente la esaminatrice


