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Conrune di Francofonte - Libero Cottsorzio Connmale di Siracusa
VI SETTORE- AREA AMMINISTRATIVA-
UMANE

+

I RI

2021

OGGETTO:

PROCEDURA DI SELBZIONE PUBBLICA, PER BSAMI, PBR L'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO PER MESI DODICI E PART TIME (20 ORB
SETTIMANALI), DI N. 2 PSICOLOGI, ARBA DBI FUNZIONARI B

DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE, EX CAT. D, POSIZIONB BCONOMICA
Dl, A VALERE ESCLUSIVAMENTE SUI FONDI DEL PIANO DI ATTUAZIONE
LOCALE DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO 49- QUOTA SBRVIZI DEL
FONDO POVERTÀ.
PRESA D'ATTO DBLLE CANDIDATURE PERVENUTB. APPROVAZIONE
BLENCO CANDIDATI AMMESSI.

Il Responsabile del Servizio

VISTA la determina Sindacale n.27 del t9l1,O/2O23 di conferimento dell'incarico di P.O. del Vl Settore;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 20O1, n.1-65 e ss.mm.ii;

VISTO I'art. 52 comma 1 bis del D.Lgs. n. 165/2001,, cosi come modificato dall'art.3 del D.L. 80/2021,

convertito con modificazionidalla Legge 06.08.202L, n. 113;

VISTO il C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali;

VISTO ilvigente Statuto Comunale;

VISTO il vigente Regolamento sull'Ordinamento generale degli Uffici e Servizi;

RICH!AMATI:

- la delibera diConsiglio Comunale n.60 deltS/L2/2023, esecutiva, con la quale è stato approvato il

Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2O2a/2O26;

- la delibera di Consiglio Comunale n.61 deltS/12/2023, esecutlva, con la quale è stato approvato

il bilancio di previsione dell'esercizio 202412026;

VISTA la delibera di G.M. n.276 del 07.11.2023 con la quale l'Ente ha effettuato la ricognizione annuale

delle eccedenze di personale dipendente-Anno 2024- ai sensi e per gli effetti dell'art. 33 del D. lgs. 165/2001

e s.m.i., non rilevando situazione di esubero o eccedenza di unità di personale;

VISTA la delibera di G.M. n.1,4O del1,6/0G12023 ad oggetto: "Approvazione modifiche all'attuale modello

organizzativo del Comune di Francofonte ai sensi dell'art. 89 del D.Lgs. n. 267/2000. Modifiche alla

macrostruttura comuna le";

VISTA la delibera di G.M. n. 1,87 del O2l0B/2023 avente ad oggetto: "Adeguamento organigramma e

distribuzione del personale alla nuova macrostruttura comunale approvata con delibera di G.M. n. 140del

16/06/2023";
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RICHIAMATA la Deliberazione di G.M. n.L12 del 15.04.2024 ad oggetto: "lntegrazione e aggiornamento

programmazione triennale del fabbisogno del personale 2O24-2026", corredata dal parere positivo dei

revisori dei conti prot. n. 6366 del L5.04.2024, con la quale veniva prevista l'assunzione di n. 2 psicologi,

Area dei funzionari e dell'elevata qualificazione, ex cat. D, posizione economica D1, a tempo determinato

per mesi dodici e a tempo parziale (20 ore settimanali), a valere esclusivamente sulle risorse del Fondo

povertà annualità 2021;

VISTA la propria determina dirigenziale n. 81 del 23.04.2024 avente ad oggetto: "Procedura di selezione

pubblica, per esami, per l'assunzione a tempo determinato per mesi dodici e part time (20 ore settimanali),

di n. 2 psicologi, area deifunzionari e dell'elevata qualificazione, ex cat. D, posizione economica D1, a valere

esclusivamente sui fondi del piano di attuazione locale del Distretto Socio Sanitario 49- Quota servizi del

fondo povertà. Avvio procedura e approvazione avviso pubblico";

TENUTO CONTO che la procedura di che trattasi e stata espletata esclusivamente tramite il portale unico

di reclutamento "lNPA" della Funzione Pubblica e le domande dipartecipazione, da redigersisulla base del

form presente sul portale unico di reclutamento lnPA dovevano pervenire entro e non oltre le ore 23:59

delgiorno 13.05.2024;

ATTESO CHE entro il termine stabilito di ricezione delle domande fissato per le ore 23:59 del 13.05.2024

sono pervenute in totale n. 38 (trentotto) candidature, come si evince dall'elenco sotto indicato:

3KUDMRT2QN

UQPTMWPN92

4XG86P9Y3W

MQCTYsW3WH

Y46GZQ14CH

5KXCUR8451

HTDlHWZ5BB

82GF4W2BFA

PWYlZlYz7T

XB18HWD563

MG9M53C2SB

T2BRXTPA6F

coDtcE
CANDIDATURA



3RlPN5HYVC

3R6SZCSQTY

QBT6FBYTSP

WGT25AgTGE

NKKN3QWEAS

XVGPT9T1WB

WQXYCTUTT4

XV365DCUM8

5PQTB89T69

HG6F2BWZRZ

L1C2NUQ38D

FCl9MKRT5H

QVPSXYR965

6GBR3K9GKV

VKG6VT8XVC

DVGF493D49

Z6HT2WSPW8

TWZTRCAXN2

9BRPV95F1.6

CDUVTTYNN9

2FZ2Y1V74K

CZDAZY94TT

5K47948CNH

coDrcE
CANDIDATURA



YWCN6MURT3

WET3TH2CKY

F4CT6CYQQG

coDtcE
CANDIDATURA

TENUTO CONTO che si rende necessario prendere atto e approvare il sopracitato elenco, relativo alle

candidature pervenute mediante il portale unico di reclutamento INPA entro il termine fissato dall'Avviso

della procedura di che trattasi;

RITENUTO, altresì, necessario provvedere alla approvazione dell'elenco dei candidati ammessi alla

procedura in oggetto;

TENUTO CONTO, altresì, che con successivo atto si provvederà alla nomina della Commissione

Esaminatrice;

VISTO il D.lgs. n.16512001,;

VISTO I'O.R.EE.LL;

VISTO il D.Lgs. n.267/2OOO;

VISTO ilvigente Statuto Comunale;

VISTO ilvigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi;

RITENUTO dover provvedere in merito;

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:

Dl PRENDERE ATTO che entro il termine stabilito di ricezione delle domande fissato per le ore 23:59 del

1.3.O5.2O24 sono pervenute in totale n.38 (trentotto) candidature, relative alla procedura di che trattasi,

come si evince dall'elenco sotto indicato:

3KUDMRT2QN

UQPTMWPN92

4XG86P9Y3W

MQCTY5W3WH

Y46GZQ14CH

coDtcE
CANDIDATURA



5KXCURB451

HTDlHWZ5BB

82GF4W2BFA

PWYTZTY2TT

XB18HWD563

MG9M53C2SB

T2BRXTPAGF

3Rl.PN5HYVC

3RGSZCSQTY

QBT6FBYTSP

WGT2SAgTGE

NKKN3QWEA8

XVGPT9T1WB

WQXYCTUTT4

XV365DCUM8

5PQTB89T69

HG6F2BWZRZ

11C2NUQ38D

FCl9MKRT5H

QVPSXYR965

6GBR3K9GKV

VKG6VT8XVC

DVGF493D49

coDrcE
CANDIDATURA



Z6HT2WSPW8

TWZTRCAXN2

9BRPVg5F16

CDUVTTYNN9

2FZ2YTV74K

CZDAZY94TT

5K47948CNH

YWCN6MURT3

WET3TH2CKY

F4CT6CYQQG

coDrcE
CANDIDATURA

DIAPPROVARE l'elenco deicandidati ammessi (Allegato 1) alla procedura in oggetto;

Dl PRENDERE ATTO che con successivo provvedimento verrà nominata la Commissione esaminatrice della

procedura di che trattasi;

Dl STABILIRE che la Commissione procederà alla valutazione e all'accertamento dell'idoneità deicandidati

partecipanti alla selezione;

Dl DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

Dl ATTESTARE la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art.

t47 bis del D. Lgs.267/2OOO";

DIATTESTARE che in merito al presente atto non viè conflitto di interessiaisensidell'art.6 bisL.24I/9Oe

dell'art. 6 D.P.R. n.62/201,3;

Dl DARE ATTO che il presente provvedimento sarà pubblicato all'Albo Pretorio dell'Ente e sul sito web

istituzionale www.comune.francofonte.sr.it nella Home-page e nella apposita sezione "Amministrazione

trasparente" - Sottosezione "Bandi di concorso", nonché sul portale di reclutamento INPA;

Dl TRASMETTERE copia della determínazione al servizio finanziario per quanto di competenza e all'Ufficio

di Segreteria per la pubblicazione all'Albo Pretorio;

ll Responsabile delVl Settore
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ll Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai sensi
dell'articolo I47-bis, comma 1, del d.Lgs. n.267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni,
comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente,

rilascia:

ffieanene FAVoREVoLE

n pnnrnr NoN FAVOREVoLE, per le motivazioni sopra esposte;

finanziario

Si attesta, ai sensi dell'art. L53, comma 5, del D.Lgs. n.267/2000,1a copertura finanziaria della spesa in relazione alle
disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti
di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191,
comma del D 18 n.267

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi dell'art. 183,
comma 7, del d.Lgs. L8 agosto 2OO0, n.267.

ll Responsabile del servizio finanziario

N DEL REGISTRO DEILE PUBBLICAZIONI

La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi

dal ................. al .....

Data,

ll Responsabile del servizio


